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Nazwa przedmiotu Kod ECTS
Bankowos¢ korporacyjna 14.3.7225
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot
Katedra Bankowosci i Finansow
Studia
wydziat kierunek poziom| pierwszego stopnia
Wydziat Zarzadzania Finanse i rachunkowos$¢ formal| niestacjonarne (zaoczne)
modut

specjalnosciowy

bankowos¢ i finanse

specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Marta Penczar

Formy zajeé¢, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin
Formy zajec¢

Wyktad

Liczba punktow ECTS

4

12h - wyktad - 0,5 punktu

Sposéb realizacji zajec

zajecia on-line, zajecia w sali dydaktycznej

Liczba godzin

Wykifad: 12 godz.

25h - przygotowanie do zaje¢ - 1 punkt
25h - udziat w konsultacjach - 1 punkt
45h - przygotowanie egzaminu - 1,5 punktu

Termin realizacji przedmiotu

2025/2026 letni

Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

Wykfad problemowy

wymagania egzaminacyjne
Sposéb zaliczenia

Egzamin
Formy zaliczenia

egzamin pisemny testowy
Podstawowe kryteria oceny

Egzamin pisemny w formie pisemnej (51 proc.)

Sposéb weryfikacji zatozonych efektow uczenia sie

zaktadany efekt ksztatcenia Wyktad problemowy
Wiedza
FiR1_W02 X
FiR1_WO09 X
Umiejetnosci
FR1_UO1 X
FR1_UO03 X
Kompetencije
FR1_KO01 X
FR1_KO03 X

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
Bankowos¢.

Bankowos$¢ korporacyjna #14.3.7225 | de82aa9d988ddda7f390b0588ce447ab | Strona 1z 3



B. Wymagania wstepne
Okreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymaganiami wstepnymi:
* podstawy bankowosci

Cele ksztatcenia

Zaprezentowanie materiatéw pozwalajgcych studentom zrozumie¢ mozliwosci réznych rozwigzan w zakresie obstugi przez banki komercyjne
klientéw korporacyjnych. Poszerzenie specjalistycznej wiedzy z zakresu produktéw i ustug oferowanych przez banki klientom korporacyjnym.

Tresci programowe

1. Rola bankéw komercyjnych w finansowaniu przedsiebiorstw; segmentacja klientéw w bankach komercyjnych; istota bankowosci korporacyjnej;
banki

inwestycyjne i hipoteczne w obstudze korporaciji; oferta kredytowa bankéw komercyjnych dla korporacji; indywidualne projekty bankowosci
korporacyjnej dla przedsiebiorstw: project finance, cash management, system ptatno$ci masowych, ustugi bankowych biur maklerskich, finansowanie
inwestycji kapitatowych, indywidualna obstuga klientow korporacyjnych (istotnych i strategicznych), operacje handlu zagranicznego dla korporacji;
bankowos¢ elektroniczna i innowacje bankowe dla korporaciji, rola doradcéw w obstudze klientéw korporacyjnych, etyka zawodowa doradcow
bankowych

2. Bankowe papiery wartosciowe dla klientéw korporacyjnych

3. Rola bankéw na rynku obligacji korporacyjnych

4. Transakcje instrumentéw pochodnych dla korporagciji i ich analiza: zagadnienia podstawowe, kontrakty futures, opcje, zyski i straty w operacjach
opcyjnych.

5. Rola covenants w ochronie bankéw i monitorowaniu klientéw

6. Ocena przedsiewzie¢ inwestycyjnych przez banki

7. Ryzyko w bankowosci korporacyjnej (koncepcja ratingu diuznika, ratingu kredytowego, regulacje), rola zabezpieczen w ograniczaniu ryzyka, forma
prawna a zdolnos$¢ kredytowa

6. Faktoring jako zrédio finansowania dziatalnos$ci i produkt z obszaru bankowosci korporacyjnej

7. Bankowo$¢ korporacyjna dla MSP (kredyty preferencyjne, fundusze poreczeniowe, gwarancje, fundusze pozyczkowe)

Wykaz literatury

Wykaz literatury podstawowej i uzupetniajace;j:

Literatura podstawowa:

M. Wiatr, Bankowos$¢ korporacyjna. Wydanie 2 zmienione i rozszerzone, Difin 2015

Literatura uzupetniajaca:

Gospodarowicz A. (red.), Innowacje w operacjach bankowych., Wyd. AE Wroctaw, Wroctaw, 2003;

Stachurska- Targosz J. (red.), Finansowanie dziatalnosci przedsiebiorstw., Wyd. WSB, Poznan,. 2005;

Jajuga K., Jajuga T., Inwestycje: instrumenty finansowe, ryzyko finansowe, inzynieria finansowa., PWN, Warszawa, 1998;
Szewczyk R., Bankowa obstuga firm, Oficyna Ekonomiczna, Krakéw, 2002;

Zaleska M. (red.), Wspotczesna bankowos¢., Diffin, Warszawa, 2007;

Kierunkowe efekty uczenia sie Wiedza
WIEDZA: FiR1_W02, FiR1_W09 Ma podstawowg wiedze o réznych rodzajach struktur i instytucji ekonomicznych
UMIEJETNOSCI: FR1_U01, FR1_U03 oraz zmianach w nich zachodzacych, w szczegélnosci o: systemie bankowym,
KOMPETENCJE SPOLECZNE: FR1K01, FR1_KO03 ubezpieczeniowym, podatkowym, rynkach finansowych, organizacji systemu

finanséw publicznych oraz sektora prywatnego. Zna wzajemne relacje pomiedzy

tymi strukturami i instytucjami spotecznymi w skali krajowej i miedzynarodowe;j.

Ma wiedze o normach i regutach (prawnych, organizacyjnych, moralnych i

etycznych) w zakresie finanséw i rachunkowosci. Zna i rozumie podstawowe pojecia

i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego.
Umiejetnosci

Rozumie i potrafi prawidtowo interpretowaé podstawowe zjawiska ekonomiczne w
zakresie finanséw i rachunkowosci. Rozumie i umie wyjasnic¢ tre$¢ komunikatéw
instytucji gospodarczych, artykutéw zamieszczanych w prasie codziennej i
czasopismach z zakresu finanséw (z wytaczeniem czasopism

naukowych). Prawidtowo stosuje pojecia z zakresu nauk ekonomicznych.

Potrafi wlasciwie analizowac¢ przyczyny i przebieg i skutki konkretnych procesow i
zjawisk w zakresie finanséw, z wykorzystaniem podstawowych teorii i wtasciwych
metod nauk ekonomicznych. Potrafi zidentyfikowac interesariuszy procesow i
zjawisk z dziedziny finansow.

Kompetencje spoteczne (postawy)
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Uczciwos¢: stosuje sie do zasad etyki biznesu, szanuje prawo, jest obiektywny,
potrafi dostrzec konflikt intereséw, prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy
zwigzane z wykonywaniem zawodu.

Odpowiedzialnos¢: dotrzymuje termindéw, potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety
stuzgce realizacji okreslonego przez siebie zadania, konsekwentnie dazy do

celu, umie pracowac systematycznie i samodzielnie, stosuje sie do regut i norm
zycia spotecznego.

Kreatywnos¢: mysli kreatywnie, potrafi wyjs¢ poza utarte schematy, potrafi mysle¢ i
dziata¢ w sposob przedsiebiorczy, potrafi elastycznie dostosowac¢ sie do wymogow
otoczenia.

Kontakt

marta.penczar@ug.edu.pl
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